Projekt uchwały

na Sesję

Rady Gminy Złotów

dnia 25.11.2021 r.
UCHWAŁA Nr ……………….
RADY GMINY ZŁOTÓW
z dnia 25 listopada 2021 r.
w sprawie przyznania dodatku specjalnego dla Wójta Gminy Złotów

 Na podstawie art. 36 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282 z późn. zm.) oraz i art. 18 ustawy z dnia 17 września 2021r. 
o zmianie ustawy o wynagrodzeniu osób zajmujących kierownicze stanowiska Państwowe oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. z 2021r., poz. 1834), Rada Gminy uchwala, co następuje:
§ 1. Przyznaje się Wójtowi Gminy – p. Piotrowi Lach dodatek specjalny w wysokości 30% łącznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.
§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Rady Gminy.

§ 3. Traci moc Uchwała Nr II.9.2018 Rady Gminy Złotów z dnia 30 listopada 2018 r.
w sprawie przyznania dodatku specjalnego dla Wójta Gminy Złotów
§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

UZASADNIENIE

do Uchwały Nr ………………. Rady Gminy Złotów 

z dnia 25 listopada 2021 r.
w sprawie przyznania dodatku specjalnego dla Wójta Gminy Złotów

Kwestia wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych na podstawie wyboru uregulowana jest w ustawie z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282 ze zm.). 

Zgodnie z art. 36 ust 3  tejże ustawy Wójtowi przysługuje dodatek specjalny.
Zgodnie z § 6 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 25 października 2021 r. w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960)  wójtowi przysługuje dodatek specjalny w kwocie wynoszącej 30 % łącznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

Biorąc pod uwagę wielkość Gminy, zakres wykonywanych przez Wójta Gminy zadań 
i charakter jego pracy uznaje się za zasadne przyznanie dodatku specjalnego w wysokości 30%  łącznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

W myśl art. 18 ustawy z dnia 17 września 2021 r. w zmianie ustawy o wynagrodzeniu osób zajmujących kierownicze stanowiska państwowe oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. z 2021r., poz. 1834) Przepisy ustaw zmienianych w tym ustawy o pracownikach samorządowych  
w brzmieniu nadanym niniejszą ustawą mają zastosowanie do ustalania wysokości wynagrodzeń, diet, i uposażeń należnych od dnia 1 sierpnia 2021 r.

W związku z powyższym podjęcie niniejszej uchwały stało się konieczne i uzasadnione.

Sporządziła: Joanna Król
